
Projekt 
 
z dnia  15 maja 2024 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA HELU 

z dnia 22 maja 2024 r. 

w sprawie wynagrodzenia burmistrza Helu 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 
2024 roku, poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 i 4, art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 
o pracownikach samorządowych (t. j. Dz. U. z 2022 roku, poz. 530), § 3, § 6 i § 7 Rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 25 października 2021 roku w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. 
z 2021 roku, poz. 1960 ze zm.: Dz. U. z 2023 roku, poz. 1102), uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie burmistrza Helu Mirosława WĄDOŁOWSKIEGO, 
w następujących składnikach: 

1) wynagrodzenie zasadnicze - 10.250 zł 

2) dodatek funkcyjny - 3.150 zł 

3) dodatek  specjalny  w wysokości  30 %  łącznie  wynagrodzenia  zasadniczego  i dodatku  funkcyjnego t.j. -  
4.020 zł 

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego – 2.050 zł. 

2. Burmistrzowi Helu ponadto przysługują nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenia roczne oraz 
inne świadczenia określone w odrębnych przepisach. 

3. Uchwałę stosuje się do ustalenia wynagrodzenia należnego od dnia 7 maja 2024 r. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miasta Helu. 

§ 3. Traci moc Uchwała Nr XXX/238/21 Rady Miasta Helu z dnia 24 listopada 2021 r. w sprawie 
wynagrodzenia miesięcznego burmistrza Helu. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ustalenie wysokości 
wynagrodzenia burmistrza Helu ustala Rada Miasta, w drodze uchwały. 

Zgodnie z art. 36 ust. 2, 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 
na wynagrodzenie miesięczne burmistrza składają się: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek 
specjalny i dodatek za wieloletnia pracę. 

Maksymalny poziom poszczególnych składników wynagrodzenia określają przepisy Rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników  samorządowych (Dz.U. 
z 2021 poz. 1960 z późn. zm.). Proponowana wysokość poszczególnych składników wynagrodzenia określona 
w § 1 uchwały mieści się w limitach wynikających z przepisów rozporządzenia. 

Konieczność podjęcia nowej uchwały wynika z faktu ponownego wyboru Mirosława WĄDOŁOWSKIEGO 
na burmistrza Helu. Wynagrodzenie burmistrza w wysokości określonej niniejszym projektem uchwały 
określone zostało na podstawie dotychczas obowiązującej uchwały Nr XXX/238/21 Rady Miasta Helu z dnia 
24 listopada 2021 r. w sprawie wynagrodzenia miesięcznego Burmistrza Helu i jest zgodne z tabelą stawek 
wynagrodzeń dla wójtów/burmistrzów/prezydentów miasta w gminach do 15 tys. mieszkańców. 

Środki na wynagrodzenie  burmistrza Helu są zabezpieczone w budżecie miasta Helu. 

Z uwagi na powyższe podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
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